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GIRIS

Ingaat sektorii, Tiirkiye nin 6nde gelen sektdrlerinden biridir. Kiiresellesmeye, uluslararast
bir ingaat sektoriiniin mevcudiyetine ve insaat faaliyetlerinin ¢ogunda biiyiik ve teknik
acidan karmasik yapilarin sdz konusu olmasina ragmen insaat faaliyetlerinin biiytik bir
kismi hala kii¢iik, yerel, yerinde ingaat olusumlari tarafindan gergeklestirilmektedir. Sektor
emek-yogun olarak kalmaya devam etmekte, ¢aligma ortaminda siklikla degisiklikler
meydana gelmekte, pek ¢ok farkli taraf ve yiliksek personel degisim oranlari goriilmekte,
ayrica gogmen isci sayisi gittikge artmaktadir.

Insaat sektoriiniin tehlikeli dogasi, bash basina bir zorluk teskil etmekte ve is kazalarinin
ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi, ilgili tiim taraflarin yogun ¢aba gostermesini gerek-
tirmektedir. Bu zorluklar1 ele almak igin, ayn1 zamanda ulusal ISG sistemini iyilestirmek
yoniindeki siiregelen ¢abalarmin bir pargasi olarak Tiirkiye 25 Mart 2016°da 1988 tarihli
(167 no.lu) insaat islerinde Saglik ve Giivenlik ILO Sézlesmesine taraf olmustur. Bu
sektor temelli S6zlesme, Tiirkiye’nin sirastyla 2005 ve 2014°te imzaladigr 1981 tarihli
(155 no.lu) Is Saglhig1 ve Giivenligi S6zlesmesi ve 2006 tarihli (187 no.lu) Is Saghg ve
Giivenligini Gelistirme Cergeve Sozlesmesini tamamlar niteliktedir.

167 No.lu Sozlesme bina yapimi, ingaat mithendisligi ve prefabrike bina ve yapilarin
montaji ve sokiilmesi de dahil olmak iizere tiim insaat faaliyetlerinde ISG’nin agamali
olarak iyilestirilmesini amaglamaktadir. Bu kilavuz, 167 No.lu Sézlesmedeki gereklilikleri
ve buna ek olarak 1988 tarihli (164 No.lu) insaat islerinde Saglik ve Giivenlik Tavsiye
Kararinda ortaya koyulan rehberligi detaylartyla agiklamaktadir.

167 No.lu S6zlesme’nin giris boliimii ingaat sektoriindeki risklerin ayni zamanda, asbest
ve radyasyon da dahil olmak iizere spesifik tehlikelerden korunmaya iliskin ILO standart-
lar1 yoluyla da ele alinabilecegini hatirlatmaktadir. Insaat sektériindeki isciler, 6zellikle
de bina yikimi, kontamine enkazin bertarafi ve yenileme islerinde galisanlar asbeste
mesleki maruziyet riski altinda olabilirler. 1986 tarihli (162 No.lu) Asbest S6zlesmesi,
ingaat da dahil olmak {izere is sirasinda iscilerin asbeste maruz kaldig1 tiim faaliyetlere
iligskin rehberlik saglamaktadir. Radyasyona maruziyet ile ilgili olarak 175 No.lu Tavsiye
Karar binalarin bakimi, yenilenmesi, yikimi veya sokiilmesi gibi iyonizan radyasyona




maruziyet riski tastyan islemlerde, 6zellikle de niikleer enerji sektoriinde yer alan iscilerin
korunmasina iliskin rehberlik sunmaktadir ve giris boliimiinde 1960 tarihli (115 No.lu)
Radyasyondan Korunma S&zlesmesine ve bu sozlesmeye eslik eden Tavsiye Karara
atifta bulunmaktadir. Bu sektorde 6zellikle saglik ve giivenlik konularmna iliskin diger
uluslararasi ¢alisma standartlari, 1974 tarihli (139 No.lu) Mesleki Kanser S6zlesmesi ve
1977 tarihli (148 No.lu) Calisma Ortanmi (Hava Kirliligi, Giiriiltii ve Titresim) S6zlesmesi
gibi spesifik risklere kars1 korunmaya yonelik standartlar1 kapsamaktadir.

ILO belgelerine iligkin rehberlik agisindan ILO Genel Arastirmalari, ILO belgelerinin
etkisini, hitkkiimetlerce belgelerin uygulanmasini engelledigi belirtilen zorluklar1 ve bu
engelleri asma yontemlerini analiz etmeleri sebebiyle, onemli bir bilgi kaynagidir. 2017
Genel Arastirmasi; ingaat, madenler ve tarimla ilgili ILO belgelerine odaklanmaktadir
ve 167 No.lu Sézlesmeyi onaylayan liye Devletler i¢in mevzuatta ve uygulamada olusan
etkiyi incelemektedir. 155 No.lu S6zlesme ile bunun 164 No.lu Tavsiye Karar1 ve S6z-
lesmenin 2002 Protokoliine iliskin 2006 Genel Arastirmasinda ise, ISG’ye iliskin ILO
belgeleri i¢in mevzuat ve uygulamaya yonelik rehberlik saglanmaktadir. isbu kilavuz
ayrica buna ve diger rehberlik materyallerine iligkin bilgilere yer vermektedir.

10 | INSAAT ISLERINDE GNLEYICi BIR SAGLIK VE GUVENLIK KULTURUNUN OLUSTURULMASI




UYGULAMA KAPSAMI

KAPSAMA GIREN FAALIYETLER

Sozlesme, santiyenin hazirlanmasindan projenin tamamlanmasina kadar, santiyede ger-
¢eklesen siireg, operasyon veya tasimacilik faaliyetleri dahil tiim insaat faaliyetleri i¢in
gegerlidir. Uygulama alani sadece belli 6lgekteki insaat faaliyetleri ile sinirli degildir.
Bina yapim faaliyetleri — her tiirdeki bina ve yapilarin kazi ve insaat, yapisal degisik-
likler, yenileme, onarim, (temizlik ve boya dahil) bakim ve yikimi dahil — miihendislik
faaliyetleri — 6rnegin hava alanlari, rthtimlar, limanlar, i¢ suyollari, barajlar, nehir, ¢1g ve
deniz savunma g¢aligmalari, yol ve otoyollar, demiryollari, kopriiler, tineller, viyadiikler ve
iletisim, drenaj, kanalizasyon, su ve enerji tedariki gibi hizmetlerin saglanmasina yonelik
calismalara ait kaz1 ve insaat, yapisal degisiklikler, onarim, bakim ve yikim dahil — ve
prefabrike bina ve yapilarin montaji ve sokiilmesi ile bir santiyede gerceklesen tiim siireg,
operasyon veya tasimacilik faaliyetleri kapsama girmektedir.

Tavsiye Karara gore ayrica S6zlesme maddeleri, petrol kulelerinin ve karada ingaat
halinde bulunan ag¢ik deniz kurulumlarinin {iretimi ve montaji i¢in de gegerlidir.

KAPSAMA GIREN KiSILER

Is¢i, “ingaat islerine dahil olan herhangi bir kisi’ olarak tanmimlanmaktadir. Isveren ise,
‘bir santiyede bir veya daha fazla isci istthdam eden herhangi bir gercek veya tiizel kisi
ve — baglamin gerektirdigi sekilde — ana yiiklenici, yiiklenici veya alt yiiklenici’ olarak
tanimlanmaktadir. S6zlesme ayrica ulusal kanunlar veya diizenlemeler ile belirlendigi
sekliyle, kendi hesabina ¢alisan kisiler icin de gegerlidir. Ayrica S6zlesme bir santiyede
veya santiyenin yakininda bulunan kisileri bu santiyeden kaynaklanabilecek tiim riskler-
den korumak iizere uygun tedbirlerin alinmasini gerektirir. Buna ek olarak, herhangi bir
bina veya yapinin yikilmasinin is¢iler veya halk igin tehlike olusturabilecegi durumlarda
ulusal kanun ve diizenlemeler uyarinca, atik veya kalintilarin bertarafina yonelik olanlar
da dahil olmak iizere uygun tedbirler, yontemler ve prosediirler benimsenir.




KAPSAMA GIREN ALANLAR

Sozlesme, ‘ilgili siireglerin veya operasyonlarin yiirtitildigl tim sahalar’ olarak ta-
nimlanan santiyeler i¢in gegerlidir. Belgelerin amact dogrultusunda bir igyeri, ‘is¢ilerin
isleri sebebiyle bulunmasi veya gitmesi gereken ve bir isverenin kontroliinde bulunan
tim yerler’ olarak tanimlanir.
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UYGULAMAYA YONELIK ISTISARELER

167 No.lu sozlesme, alinacak tedbirlerle ilgili, temsil giicii en yiiksek isveren ve is¢i
orgiitleriyle sozlesmenin uygulanmasina yonelik istisareler yapilmasini gerektirir. Insaat
islerinde saglk ve giivenlige yonelik ulusal bir politika gelistirilmesi a¢ik bir gereklilik
niteliginde olmasa da Tiirkiye 'nin 155 ve 187 No.lu Sozlesmeler geregince ulusal bir
ISG politikast olusturmas, uygulamasi ve diizenli araliklarla gelistirmesi ve bu ulusal
politikanin insaat islerinde ISG konusunu icermesi gerekmektedir. Ayrica 2017 Genel
Arastirmasinda (paragraf 121) CEACR, sosyal diyalogun énemini vurgulamus ve bii-
tiin hiikiimetleri, insaat sektoriinde ISG 'nin iyilestirilmesi icin alinabilecek sektorler
arast ve spesifik tedbirler ile ilgili, temsil giicii en yiiksek isveren ve ig¢i orgiitleriyle
istisareler yiiriitmeye tesvik etmistir. Bu konuda tiim diinyadaki ulusal uygulamalar
icin, 2017 Genel Arastirmasinin 118-120. paragraflarina bakiniz.

167 No.Iu S6zlesmenin maddelerini uygulamaya koymak adina temsil giicii en yiiksek,
ilgili is¢i ve igveren oOrgiitleri ile istisarelerde bulunulur.




TANIMLANAN HAKLAR, SORUMLULUKLAR VE GOREVLER

HUKUMET

167 No.lu Sézlesme, insaat islerinde ISG 'ye iliskin konularin diizenlenmesi ve izlenmesi
icin hiikiimetlerin yiikiimliiliiklerini belirlemektedir. Bu tedbirler, bazi kanun ve diizen-
lemelerin kabul edilmesini ve uygun teftis hizmetlerinin ve uygun cezalarmn verilmesini
ve diizeltici tedbirler de dahil olmak iizere bunlarin etkili bir sekilde uygulanmasini
saglamak iizere alinacak tiim gerekli tedbirleri i¢ermelidir. Teftis hizmetleri, Tiirki-
ye’nin de taraf oldugu, 1947 tarihli (81 No.lu) Is Tefiis Sozlesmesinin maddelerine
uygun olmalidir. 167 No.lu Sozlesmeye gore ayrica, hiikiimetler bu teftis hizmetlerini
gorevlerinin basariyla tamamlanmast igin gerekli kaynaklarla birlikte temin eder
veya teftisin uygun sekilde gerceklestirildiginden emin olur. Bu konuda tiim diinyadaki
ulusal uygulamalar i¢in 2017 Genel Arastirmasinin 445-452. paragraflarina bakiniz.

GEREKLI KANUN VE DUZENLEMELERI KABUL ETME SORUMLULUGU - Séz-
lesmeye gore Hiikiimetin, ilgili saglik ve giivenlik tehlikelerine iliskin degerlendirmeye
dayanarak So6zlesme hiikiimlerinin uygulanmasini saglayan kanun veya diizenlemeleri
kabul etmesi ve bunlarin yiirtirliikte kalmasini saglamasi gerekmektedir.

GEREKLI TEKNIK STANDARTLARI VE DAVRANIS KURALLARINI ORTAYA
KOYMA SORUMLULUGU - Kanun ve diizenlemeler, teknik standartlar veya davra-
nis kurallart yoluyla veya ulusal kosullar ve uygulamalar ile uyumlu olan diger uygun
yontemler araciligiyla uygulanabilir. Bu baglamda, standardizasyon alaninda taninan
uluslararasi orgiitlerce kabul edilen ilgili standartlar g6z 6niinde bulundurulmalidir.’

ETKILI UYGULAMA SORUMLULUGU - Hiikiimet, S6zlesmenin hiikiimlerinin etkili
bir sekilde uygulanmasini saglamak {izere uygun cezalarin ve diizeltici tedbirlerin temini
de dahil olmak iizere gerekli tiim tedbirleri alir.

! Ayrica ILO’nun 1992 tarihli Insaat islerinde Saghk ve Giivenlik Uygulama Rehberine bakiniz
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TEFTIS HIZMETLERI SORUMLULUGU - Hiikiimet, Sozlesme geregine alinmasi ge-
reken tedbirlerin uygulanmasini denetlemek iizere uygun teftis hizmetlerini saglar ve bu
teftis hizmetlerini gorevlerinin basariyla tamamlanmasi igin gerekli kaynaklarla birlikte
temin eder veya teftisin uygun sekilde gerceklestirildiginden emin olur.

ISVERENLER

167 No.lu Sozlegme uyarinca igverenler ve kendi hesabina ¢alisan kisilerin belirlenmig
olan isyerinde saglik ve giivenlik tedbirlerine uymalar: gerekir. Is Saghg ve Giivenligi
Kanununun (6331 sayili Kanun) 4. Maddesinin 1. paragrafina gére, igverenlerin “isle
ilgili tiim agilardan is¢ilerin saglik ve giivenligini saglama gérevi” bulunmaktadir. Daha
once de belirtildigi gibi 167 No.lu Sozlesme kapsaminda igveren taniminin kapsami-
na, baglamin gerektirdigi sekilde ana yiiklenici, yiiklenici veya alt yiiklenici girebilir

BELIRLENEN ISG TEDBIRLERINE UYMA GOREV] - Ulusal kanun ve diizenleme-
ler, isverenlerin ve kendi hesabina ¢alisan kisilerin, belirlenmis olan isyerinde saglik ve
giivenlik tedbirlerine uyma goérevlerinin bulundugunu belirtmelidir.

Tavsiye Karara gore ayrica ulusal kanun veya diizenlemelerin, isveren ve kendi
hesabina ¢alisan kisilerin saglikli ve giivenli bir isyeri saglamak ve belirlenmis
olan saglik ve giivenlik tedbirlerine uymak yoniinde genel bir gorevlerinin oldu-
gunu belirtmesi gerekir.

YAKIN TEHLIKE DURUMLARINDA iSi DURDURMA VE iSCILERI TAHLIYE
ETME GOREVI - Iscilerin giivenligine kars1 yakin bir tehlikenin sz konusu oldugu
durumlarda igveren operasyonu durdurmak ve is¢ileri uygun sekilde tahliye etmek i¢in
gerekli adimlari derhal atar.

ILK YARDIM VE TIBBI SEVK SAGLAMA GOREVI - Isveren, egitimli personel de
dahil ilk yardimin erisilebilir olmasini saglamaktan sorumludur. Bir kaza veya ani bir
hastaliktan etkilenen is¢ilerin tibbi bakim i¢in isyerinden taginmasina yonelik gerekli
diizenlemeler yapilir.

Tavsiye Karara gore ayrica ilk yardim tesis ve personelinin nasil temin edilecegi-
nin ulusal kanun veya diizenlemelerce belirlenmesi gerekmektedir. Bu kanun ve
diizenlemeler yetkili saglik makami ve temsil giicii en yiiksek, ilgili is¢i ve igveren
orgiitleri ile yapilacak istisarelerden sonra olusturulmalidir. Bogulma, oksijensiz
kalma veya elektrik ¢arpmasi riskini igeren islerde ilk yardim personelinin can-
landirma ve diger hayat kurtarma teknikleri ile kurtarma prosediirleri konusunda
yetkin olmasi gerektigi de Tavsiye Kararda eklenmektedir.
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ISCILER

167 No.lu Sézlesme, is¢ilerin giivenli ¢calisma kosullarinin saglanmasina katilma
hakk: ve gorevinin ve ciddi ve yakin tehlike i¢ceren durumlarda uzaklasma hakkinin
bulundugunu belirlemektedir. Ayrica is¢ilerin gerekli 6zeni gésterme, araglarin
uygun ve diizgiin kullantlmasini saglama, risk teskil edebilecek durumlart ra-
por etme ve belirlenmis olan ISG tedbirlerine uyma gorevlerinin bulundugunu
belirlemektedir.

GUVENLI CALISMA KOSULLARININ SAGLANMASINA KATILMA HAKKI VE
GOREVI - Iscilerin, teghizat ve calisma yontemleri iizerinde sahip olduklari kontrol
Olciistinde tiim ig yerlerinde giivenli ¢aligsma kosullarinin saglanmasina katilma ve saglik
ve giivenligi etkileyebilecek, kabul edilen ¢aligma prosediirlerine iligkin fikir belirtme
hakki ve gorevinin bulundugu, ulusal kanun ve yonetmeliklerce ortaya konmalidir.

CIDDI VE YAKIN TEHLIKE DURUMLARINDA UZAKLASMA HAKKI - Bir isci
makul sebeplere dayanarak giivenligine veya sagligina yonelik ciddi ve yakin bir teh-
likenin bulunduguna inaniyorsa tehlikeden uzaklagma hakkina ve derhal amirlerini
bilgilendirme gdrevine sahiptir.

GEREKLI OZENI GOSTERME GOREVI - Is¢ilerin, kendilerinin ve isteki eylem veya
ihmallerinden etkilenebilecek diger kisilerin saglig1 ve giivenligi i¢in gerekli 6zeni gos-
terme gorevi bulunmaktadir.

ARACLARIN DOGRU VE UYGUN KULLANIMINI SAGLAMA GOREVI1 - Is¢ilerin,
kullanimlarina verilen araglart kullanma ve kendilerinin veya baskalarinin korunmasi
icin temin edilen higbir seyi yanlis kullanmama gorevi bulunmaktadir.

RISK TESKIL EDEBILECEK DURUMLARI RAPOR ETME GOREVI - Iscilerin, risk
teskil edebilecegine inandiklari ve kendi baglarina basa ¢ikamayacaklari tiim durumlari
derhal en yakin amirlerine ve eger varsa is¢i giivenlik temsilcisine rapor etme gorevi
bulunmaktadir.

BELIRLENEN iSG TEDBIRLERINE UYMA GOREVI

Iscilerin, belirlenmis olan saglik ve giivenlik tedbirlerine uyma gérevi bulunmaktadir.
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ISBIRLIGI

ISG 'nin tiim alanlarinda isbirligi biiyiik 6nem tasimaktadir. Insaat sektoriinde
ise Sozlesme yalnizca igveren ve is¢iler arasinda degil, bir santiyede birden ¢ok
isverenin es zamanli olarak faaliyette bulundugu durumlarda isverenler arasinda
ve isverenler ile kendi hesabina ¢alisan kigiler arasinda isbirligi kurulmasini ge-
rektirmektedir. Tavsiye Karara gore isveren ve is¢iler arasinda organize isbirligi
olmali ve bu isbirligine saglik ve giivenlik komiteleri, ig¢i giivenligi delegelerinin
se¢ilmesi veya atanmasi ve egitimi ve igveren tarafindan saglik ve giivenligi
desteklemek iizere yeterli yetkinlige ve tecriibeye sahip kisilerin atanmasi da
dahildir. 6331 sayili Kanun bu son konuyu yiiriirliige koymakta, 6. ve 8. Maddeler
Isverenin, isyerindeki risklerden korunma ve bunlari onlemeye iliskin faaliyetler
de dahil olmak iizere ISG hizmetlerini saglamak iizere is giivenligi uzmanlari,
isyeri hekimleri ve diger saglik uzmanlarini gorevlendirmesini gerektirmektedir.

ISVEREN VE iSCILER ARASINDA iSBIRLIGI

Santiyelerde saglik ve giivenligin desteklenmesi ig¢in S6zlesme, ulusal kanun veya yo-
netmeliklerce tanimlanacak diizenlemeler uyarinca isverenler ve isciler arasinda isbirligi
kurulmasina yonelik tedbirlerin alinmasi gerektigini belirtir.

Tavsiye Karara gore ayrica ulusal kanun veya yonetmeliklerce veya yetkili ma-
kamca belirlenmis olan, santiyelerde saglik ve giivenligin desteklenmesi i¢in
igverenler ve isciler arasinda organize igbirliginin bulunmasimi saglayacak ted-
birlerin alinmas1 gerekmektedir:

* igveren ve is¢ilerin belirlenmis yetki ve gorevlerle temsil edildigi saglik ve
giivenlik komitelerinin kurulmast;

« ig¢i glivenlik delegelerinin (temsilcilerinin) belirlenmis yetki ve gorevlerle
secilmesi veya atanmast;




« igveren tarafindan saglik ve giivenligi desteklemek iizere uygun yetkinlik ve
tecriibeye sahip kisilerin atanmasi ve

* giivenlik delegelerinin ve giivenlik komitesi iiyelerinin egitimi.

Sozlesmeye gore iscilerin, belirlenmis olan saglik ve giivenlik tedbirlerinin uygulanma-
st konusunda isverenleriyle miimkiin oldugu kadar yakin isbirligi icinde olma gorevi
bulunmaktadir.

IKi VEYA DAHA FAZLA iSVEREN ARASINDA iSBIiRLIGI

Sozlesmeye gore, bir santiyede iki veya daha fazla igverenin eszamanli olarak faaliyet
gostermesini gerektiren her durumda, ana yiiklenici veya santiyedeki genel faaliyetleri
kontrol eden veya bunlara iliskin birincil sorumlulugu tastyan diger kisi veya kurum,
belirlenmis olan saglik ve giivenlik tedbirlerinin koordinasyonundan ve ulusal kanun ve
yonetmelikler uyarinca bu tedbirlere uyulmasini saglamaktan sorumludur.

Tavsiye Karara gore ayrica, iki veya daha fazla isverenin bir santiyede faaliyet
gosterdigi her durumda isverenlerin, birbirleriyle ve santiyenin sahibi veya sahi-
binin temsilcisi de dahil olmak iizere gergeklestirilen insaat islerine katilan diger
herkes ile, belirlenmis olan saglik ve giivenlik tedbirlerine uymak iizere isbirligi
yapma gorevi bulunmalidir.

Sozlesmeye gore ayrica, ulusal kanun ve yonetmelikler uyarinca, ana yiiklenici veya san-
tiyedeki genel faaliyetleri kontrol eden veya bunlara iligkin birincil sorumlulugu tasiyan
diger kisi veya kurumun santiyede bulunmadigi durumlarda bu kisi ve kurum, gerekli
yetki ve yontemlere sahip yetkin bir kisiyi veya kurumu kendi adina koordinasyonu ve
yukarida belirtilen tedbirlere uyulmasini saglamak iizere atayacaktir.

Ayrica her bir igveren, kendi yetki alanindaki isciler i¢in belirtilmis olan tedbirlerin
uygulanmasindan sorumlu olmaya devam edecektir.
Tavsiye Karara gore, bir santiyedeki saglik ve gilivenlik tedbirlerinin koordinasyo-
nuna yonelik en iist diizey sorumluluk ana yiiklenicide veya isin gergeklestirilmesi
i¢in birincil sorumluluga sahip kiside kalmaya devam etmelidir. >

2 Genel Aragtirmanin 268. paragrafinda “Ingaat sektériiniin spesifik riskleri ve sektérde alt yiikleniciligin
yayginlagmasi goz dniinde bulundurularak Komite, ISG'ye uygunlugun desteklenmesinde sorumluluklarin
bir ingaat projesine dahil olan taraflar arasinda yeterli derecede dagitilmasinin biiyiik 6nem tasidigini vur-
gulamaktadur. Bu nedenle Komite, alt yiiklenicilerin de dahil oldugu ok yiiklenicili durumu ISG yiikiim-
litliikleri agisindan diizenlemek ve is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi amaciyla saglik ve giivenlik
tedbirlerinin koordinasyonu ve bu tedbirlere uyulmasi i¢in sorumlulugun bir tarafa verilmesine yonelik
gerekli tedbirleri almak tizere hitkiimetleri tesvik etmektedir” ifadesi yer almaktadir.
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ISVERENLER VE KENDi HESABINA CALISAN KiSILER ARASINDA
ISBIRLIGI

Sozlesmeye gore, isveren ve kendi hesabina calisan kisilerin bir santiyede es zamanli
olarak faaliyet yiiriittikleri her durumda, belirlenmis olan saglik ve giivenlik tedbirlerinin
uygulanmasinda ulusal kanunlar veya yonetmeliklerce belirtilmis olabilecegi sekilde
isbirligi yapma gorevleri bulunmaktadir.
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ONLEYICI VE KORUYUCU TEDBIRLER

HAZIRLIK VE PLANLAMA

Onleme, Sozlesmenin temel bir hedefidir ve saghk ve giivenlik konular: bir insaat pro-

Jesinin tasarlama ve planlama asamalarindan itibaren hesaba katilmalidir. Sézlesme
risk degerlendirmelerinin gerceklestirilmesi hususunu spesifik olarak a¢iklamamak-
tadir ancak bu, 6331 sayili Kanunun 4. Maddesinin 3. paragrafi geregince genel bir
gerekliliktiv. Bu ayrica insaat sektoriinde yaygin bir iyi uygulama ornegidir. Bazi
arag ve gereglerin tasinmasina iliskin onleyici ve koruyucu tedbirler siklikla yetkin
bir kiginin siirece dahil edilmesini gerektirir ve Sozlesme, bu kisilerin uymasi gereken
gereklilikleri diizenler. Bir¢ok durumda bu énleyici ve koruyucu tedbirler; is¢ilerin bu
arag ve geregleri tasimak konusunda spesifik bir egitim almis olmalarini gerektirir.

Sozlesmeye gore, bir ingaat projesinin tasarlanmasi ve planlanmasiyla ilgilenen kisilerin
ulusal kanunlar uyarinca insaat iscilerinin saglk ve giivenligini goz 6nilinde bulundur-
malar1 gerekmektedir.

Tavsiye Karara gore ayrica bir ingaat projesinin tasarlanmasi ve planlanmasiyla
ilgilenen kisilerin ulusal kanunlar, yonetmelikler ve uygulamalar uyarinca ingaat
iscilerinin saglik ve giivenligini g6z 6niinde bulundurmalari gerekir; insaat isleri,
igsyerinde ortaya ¢ikabilecek risklerin en kisa siire icinde dnlenmesini saglayacak
sekilde planlanmali, hazirlanmali ve yiiriitiilmelidir; agirt ve gereksiz sekilde zor
olan is pozisyonlarindan ve hareketlerinden kaginilmalidir; isin organizasyonunda
iscilerin saglik ve giivenligi hususu goz oniinde bulundurulmalidir; saglik ve gii-
venlik a¢isindan uygun olan malzeme ve tiriinler kullanilmalidir; isgileri kimyasal,
fiziksel ve biyolojik ajanlarin zararl etkilerinden koruyan ¢aligma yontemleri
kullanilmalidir. Tavsiye Karara gore ayrica ulusal kanun veya yonetmelikler,
belirlenmis olabilecek boyuta, siireye ve 6zelliklere sahip santiyelerin yetkili
makama bildirilmesini gerektirmelidir.
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Elektrik agisindan, ingaatin baslamasindan dnce ve insaat devam ederken santiyenin
altinda, iistlinde veya santiyede bulunabilecek herhangi bir elektrik yiikli kablo veya
cihazdan gelebilecek tehlikeyi tespit etmek ve isgileri bu tehlikeye karst korumak iizere
yeterli adimlarin atilmasi gerektigini S6zlesme spesifik olarak belirtmektedir.

IS YERLERININ GUVENLIGI

UYGUN TEDBIRLER - Tiim is yerlerinin giivenli olmasi ve is¢ilerin saglig1 ve giiven-
ligine yonelik risklerden uzak olmasini saglamak i¢in uygun tiim tedbirler alinir. Tiim is
yerlerine giivenli erisim ve is yerlerinden giivenli ¢ikis yollart saglanmali ve muhafaza
edilmeli ve uygun yerlere giris ve ¢ikis yollarimi gosteren isaretler konulmalidir. Bir
santiyede veya santiyenin yakininda bulunan kisileri bu santiyeden kaynaklanabilecek
risklerden korumak i¢in uygun tiim tedbirler alinir.

Tavsiye Karara gore ayrica, malzeme ve gereglerin uygun sekilde depolanmasi ve
atik ve enkazin uygun zaman araliklartyla uzaklastirilmasi gereken santiyelerde
bakim ve temizlik programlariin olusturulmasi ve uygulanmasi gerekmektedir.

BILGI VE EGITIM TEMINI - Isciler, is yerlerinde maruz kalabilecekleri potansiyel saglik
ve giivenlik tehlikeleriyle ilgili yeterli ve uygun sekilde bilgilendirilmeli; bu tehlikelerin
onlenmesi ve kontrol altina alinmasi ve bunlara kars1 korunma saglanmasi i¢cin mevcut
tedbirlerle ilgili olarak bilgilendirilmeli ve egitilmelidir.

KISISEL KORUYUCU DONANIM VE KIYAFET TEMINI - Olumsuz kosullara ma-
ruziyet de dahil olmak tizere kaza veya sagliga olumsuz etki riskine kars1 yeterli ko-
rumanin diger yontemlerle saglanamadigi durumlarda, is ve risklerin tiirii géz 6niinde
bulundurularak uygun kisisel koruyucu donanim ve koruyucu kiyafetler, ulusal kanun
veya yonetmeliklerce belirtilmis olabilecegi sekilde, is¢ilere herhangi bir maliyet yan-
sitilmaksizin isveren tarafindan temin edilir ve bakim1 yapilir. Isveren iscilerin bireysel
koruyucu donanimui kullanmalari i¢in gerekli araglari temin eder ve donanimin uygun
sekilde kullanilmasini saglar. Koruyucu donanim ve koruyucu kiyafetler, yetkili makamca
belirlenen ergonomik ilkeler miimkiin oldugunca gdz 6niinde bulundurularak belirlenen
standartlara uygun olur. Isciler, kullanimlarma sunulan kisisel koruyucu donanim ve
koruyucu kiyafetleri dogru sekilde kullanmali ve bunlara iyi bakmalidirlar.

Tavsiye Karara gore ayrica igveren, is¢ilerin bireysel koruyucu donanimi kullan-
malarimi saglamak {izere uygun araglari temin eder ve bu donanimin dogru kulla-
nilmasini saglar ve koruyucu donanim ve koruyucu kiyafetler, yetkili makamca,
ergonomik ilkeler miimkiin oldugunca goz 6niinde bulundurularak belirlenen
standartlara uygun olmalidir.

REFAHIN TEMINI - Her santiye igerisinde veya santiyeye makul mesafede, yeterli ve
saglikli igme suyu kaynaklari meveut olmalidir. Her santiye igerisinde veya santiyeye
makul mesafede, is¢i sayist ve isin siiresine bagli olarak su tesisler temin edilmeli ve
bakimi yapilmalidir: saglik ve yikanma tesisleri; kiyafet degistirme, saklama ve kurut-
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ma tesisleri; kotli hava kosullari dolayisiyla isin durdugu zamanlarda yemek yeme ve
siginmaya yonelik tesisler. Erkek ve kadinlar i¢in ayr1 saglik ve yikanma tesisleri temin
edilmelidir.

Tavsiye Karara gore, uygun durumlarda isci sayisi, igin stiresi ve lokasyonuna bagli
olarak, santiyede veya santiye yakininda, eger bu amaca yonelik bagka tesisler
mevcut degil ise, yiyecek ve icecek almaya veya hazirlamaya yonelik yeterli tesisler
temin edilmelidir ve evlerinden uzak santiyelerdeki isciler i¢in, eger santiye ile
evleri arasinda yeterli ulagim kosullar1 veya baska konaklama imkanlari mevcut
degil ise, uygun konaklama imkanlar1 temin edilir. Ayrica kadin ve erkekler i¢in
ayr1 saglik, yikanma ve uyuma tesislerinin temin edilmesi onerilir.

KIMYASAL, FiZIKSEL VEYA BiYOLOJIK SAGLIK TEHLIKELERINE
MARUZIYET DURUMLARINDA ONLEYiCi TEDBIRLER

UYGUN ONLEYICI TEDBIRLER - Bir is¢inin, saglk igin tehlikeli olacak 6l¢iide
herhangi bir kimyasal, fiziksel veya biyolojik tehlikeye maruz kalabilecegi durumlarda
bu maruziyete karst uygun onleyici tedbirler alinir. Bu dnleyici tedbirler, miimkiin olan
her durumda tehlikeli maddelerin yerine zararsiz veya daha az tehlikeli maddelerin
getirilmesini veya tesis, makineler, ara¢ geregler veya siire¢ i¢in uygulanacak teknik
tedbirleri igerir. Bu gerekliliklere uymanin miimkiin olmadig1 durumlarda ise dnleyici
tedbirler, kisisel koruyucu donanimin ve koruyucu kiyafetlerin kullanilmasi gibi diger
etkili tedbirleri igerir. Isgilerin toksik veya zararli bir maddenin bulunabilecegi veya yeterli
miktarda oksijenin bulunmayabilecegi veya alev alabilir bir ortamin s6z konusu oldugu bir
alana girmesi gerektiginde tehlikeye karsi korunma saglamak i¢in uygun tedbirler alinir.
Tavsiye Karara gore ayrica tehlikeli ortamlara iliskin tedbirler; yetkili bir kisiden
veya tehlikeli bir ortamin s6z konusu olabilecegi herhangi bir alana girisin yalnizca
belirli prosediirlerin yerine getirilmesinin ardindan yapilmasini diizenleyen bir
sistemden 6nceden aliacak yazili bir yetki veya izni de icermelidir.

ATIKLARIN TASINMASI - Santiyelerdeki atiklar sagliga zararli olabilecek sekilde yok
edilmez veya bertaraf edilmez. *

Tavsiye Karara gore, tehlikeli madde igeren malzemelerin kullanilmasi ve atik-
larin gotiiriilmesi ve bertarafi asamasinda is¢i ve halk sagligi ile ¢cevre koruma
hususlari, ulusal kanun ve yonetmeliklerce belirlendigi sekilde ele alinmalidir.

RADYASYON TEHLIKELERI - Tavsiye Karara gore, 6zellikle niikleer enerji endiist-
risinde, iyonizan radyasyonlara maruziyet riski tagiyan binalarin bakimi, yenilenmesi,

162 No.lu Sézlesmede asbest igeren atiklarin bertarafina iliskin rehberlik mevcuttur ve bu Sozlesmenin ilgili
kisimlarinda, igverenlerin asbest igeren atiklari [...] isletmenin yakin gevresindeki niifusa yonelik herhangi
bir saglik riski teskil etmeyecek bir sekilde bertaraf etmesi gerektigi ve is yerlerinden salinan asbest tozunun
neden oldugu genel gevre kirliligini 6nlemek i¢in yetkili makam ve isverenlerce uygun tedbirlerin alinmasi
gerektigi belirtilir (Madde 19(1-2)).
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yikilmasi veya sokiilmesi asamalarinda yer alan insaat isgileri ile ilgili siki1 giivenlik
yonetmelikleri hazirlanmali ve yetkili makamca uygulanmalidir. *
SAGLIK TEHLIKELERI

Tavsiye Karara gore;

* Mimarlar, yiikleniciler, isverenler ve is¢i temsilcilerini insaat sektoriinde kulla-
nilan tehlikeli maddelere iliskin saglik riskleri konusunda bilgilendirmek i¢in
yetkili makam tarafindan uluslararasi bilimsel arastirma sonuglart kullanilarak
bir bilgi sistemi kurulmalidir.

+ Ingaat sektdriinde kullanilan iiriinlerin imalatgilart ve dagitim bayileri, iiriin-
lere iligkin saglik riskleri ve alinmasi gereken tedbirlerle ilgili iriin bilgilerini
temin etmelidir.

 Tehlikeli maddelerin iizerine agik isaretler konulmali ve bu maddelere iligkin
ilgili 6zellikler ve kullanim talimatlart madde tizerine yerlestirilen bir etiketle
aciklanmalidir. Bu maddeler, ulusal kanun ve yonetmelikler veya yetkili ma-
kamca belirlenen kosullara uygun olarak taginmalidir.

* Yetkili makam, insaat sektdriinde hangi tehlikeli maddelerin kullaniminin
yasaklanmasi gerektigini belirlemelidir.

* Yetkili makam, ulusal kanun ve yonetmeliklerce belirlenen bir siire boyunca
caligma ortaminin izlenmesine ve isci saghiginin degerlendirilmesine iliskin
kayit tutmalidir.

» Isciler igin saglik ve giivenlik riski teskil eden asir1 agir yiiklerin elle kal-
dirilmasindan kagmilmali, agirlik azaltilmali, mekanik cihazlar veya diger
yontemler kullanilmalidir.

* Yeni lirlin, donanim ve ¢aligma yontemleri kullanilmaya baslandiginda bunlarin
saglik ve giivenlik etkileri hususunda isgilerin bilgilendirilmesi ve egitilmesine
6zel ihtimam gosterilmelidir.

SANTIYE, ARAGLAR VE TEGHIZATLA ILGILi GEREKLILIKLER

Sozlesme santiyeye, santiyedeki arag ve techizata iliskin gereklilikleri ayrintili bir
sekilde ortaya koyar. Sézlesmeye gore bir¢ok durumda “yetkili bir kiginin” arag ve
techizatin kurulumlarini ve taginmasini izlemesi gerekir. Sozlesme bu yetkili kisiye
yvonelik gereklilikleri tanimlar. Tavsiye Karara gore ise genel olarak insaat makineleri
ve techizatimin giivenliginin yetkili kisi tarafindan, uygun oldugu sekilde, tiiriine gore
veya ayri ayri incelenmesi ve test edilmesi gerekir.

* Tiirkiye, 1960 tarihli (115 No.lu) Radyasyondan Korunma Sozlesmesine taraftir.




YETKILI KISILERIN TAYINI - Yetkili kisi, ilgili isin giivenli bir sekilde yerine geti-
rilmesine yonelik olarak uygun egitim ve yeterli bilgi birikimi, tecriibe ve beceri gibi
gerekli vasiflara sahip olan bir kisidir. Yetkili makamlar bu kisilerin tayini i¢in uygun
kriterleri tanimlayabilir ve bu kisilere verilecek gorevleri belirleyebilir.

Tavsiye Karar genel hatlartyla, insaat makineleri ve techizatinin giivenliginin yetkili
bir kisi tarafindan, uygun oldugu sekilde tiiriine gore veya ayr1 ayr1 incelenmesi
ve test edilmesi gerektigini ortaya koyar.

INSAAT ARAC VE TECHIZATININ GUVENLIGI

Tavsiye Karara gore insaat arag ve teghizatinin, koruyucu donanimin ve diger
benzer donanimin tasariminda ergonomik ilkelerin géz dniinde bulundurulmast;
insaat makine ve teghizatinin yetkili bir kisi tarafindan tiiriine gore veya ayr1 ayr1
incelenmesi ve test edilmesi ve tasarim asamasinda ergonomik ilkeleri hesaba
katmayan makine, teghizat ve sistemlerin mesleki hastaliklarina yol agabileceginin
ulusal kanun ve yonetmeliklerce gdz dniinde bulundurulmasi gerekir.

AYDINLATMA - Sozlesmeye gore, her igyerinde ve ig¢inin santiye igerisinde gegmek
durumunda kalabilecegi diger her yerde, uygun olan yerlere tasinabilir aydinlatma da
dahil olmak iizere yeterli ve uygun aydinlatma temin edilir.

ELEKTRIK - Bir santiyenin hazirlik asamalarinda uyulmas: gereken elektrige iliskin
gerekliliklere’ ek olarak Sozlesme, tiim elektrikli teghizatin ve kurulumlarin yetkili bir
kisi tarafindan insa edilmesi, kurulmasi ve bakiminin yapilmasi gerektigini ve tehlikeden
korunma saglayacak sekilde kullanilmasi gerektigini ortaya koymaktadir. Santiyelerdeki
elektrik kablolarmin ve elektrikli cihazlarin yerlestirilmesi ve bakimi, ulusal diizeyde
uygulanan teknik kurallar ve standartlar tarafindan diizenlenir.

PATLAYICILAR - Patlayicilar, ulusal kanun veya yonetmelikler ile is¢ilerin ve diger
kisilerin yaralanma riskine maruz kalmamast i¢in gerekli adimlari atacak yetkili bir kisinin
belirlemis oldugu kosullar disinda saklanmaz, tasinmaz veya kullanilmaz.

YANGIN TEDBIRLERI - Isveren; yangin riskinden kaginmak, ¢ikan yanginlarla hizl ve
etkili bir gekilde miicadele etmek, insanlarin hizli ve giivenli bir gekilde tahliye edilmesini
saglamak i¢in uygun tiim tedbirleri alir. Alev alabilir s1v1, kat1 ve gazlar i¢in yeterli ve
uygun saklama kosullar1 saglanir.
Tavsiye Karara gore ayrica, tehlikeden korunmanin gerekli oldugu durumlarda
is¢ilere, yangin durumunda alinacak aksiyonlar, 6rnegin kagis yollarimin kulla-
nim1 konusunda uygun egitim verilir ve uygun olan yerlere, yangin halinde kag1s
yonlerini acik bir sekilde gosterecek uygun gorsel isaretler temin edilir.

KAZILAR, SAFTLAR, TOPRAK ISLERI, YERALTINDA YAPILAN ISLER VE
TUNELLER - isgilerin toprak, kaya veya diger malzemelerin diismesinden veya yerin-

’ Yukaridaki “Hazirlik ve Planlama” kismina bakiniz.
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den ¢ikmasindan kaynaklanan tehlikelere karst korunmast; kisilerin, malzemelerin veya
objelerin diismesinden veya kazi, saft, toprak isleri, yeraltinda yapilan isler veya tiinel-
lerine ani su bosalmasindan kaynaklanan tehlikelerden korunmasi; solunum igin uygun
ortam kosullarinin stirdiiriilmesi i¢in her igyerinde yeterli havalandirmanin saglanmasi ve
ortamdaki duman, gaz, buhar, toz veya diger kirlilik diizeylerinin tehlikeli veya sagliga
zararli olmayacak seviyelerde ve ulusal kanun veya yonetmeliklerce belirlenen sinirlar
icerisinde tutulmasi; yangin veya ani bir su veya malzeme baskini durumunda is¢ilerin
giivenlige ulasmasinin saglanmas; isciler igin sivilarin sirkiilasyonu ve gaz cepleri gibi
olas1 yeralt tehlikelerinden kaynaklanacak risklerden kaginilmasi ve bu risklerin tespit
edilmesi amaciyla uygun arastirmalarin ytriitiilmesi i¢in uygun tutma destegi ile veya
baska sekillerle, kazi, siitun saftlar, toprak isleri, yeraltinda yapilan isler ve tiinellerde
yeterli tedbirler alinir.

Tavsiye Karara gore ayrica, kazi, saft, toprak isleri, yeraltinda yapilan igler veya
tiinellerin herhangi bir kismina yonelik tutma destegi veya diger destekleme
mekanizmalari, yetkili bir kiginin gézetimi disinda monte edilmemeli, degistiril-
memeli veya sokiilmemelidir. Tavsiye Karara gore ayrica, kazi, saft, toprak isleri,
yeraltinda yapilan isler ve tiinellerin, iizerinde insanlarin calistig1 tim parcalar
yetkili bir kisi tarafindan, ulusal kanun veya yonetmeliklerce belirlenmis araliklarda
ve durumlarda teftis edilmeli ve sonuglar kayit altina alinmalidir ve s6z konusu
yerlerde isler, bu teftis tamamlanana kadar baglamamalidir.

TESIS, MAKINELER, TECHIZAT VE EL ALETLERI - Tesis, makineler, gerecler ve
hem maniiel hem de elektrikli el aletleri, miimkiin oldugu kadar ergonomik ilkeler goz
oniinde bulundurularak iyi bir sekilde tasarlanmali ve insa edilmelidir; iyi bir ¢aligma
diizeni igerisinde kullanilmalidir; yetkili bir kisi tarafindan s6z konusu aletin baglangigtaki
tasarim amaci disinda kullanilmasi degerlendirilmemis ve bu kullanimin giivenli oldu-
guna kanaat getirilmemis ise yalnizca tasarim amaci olan igi yapmak i¢in kullanilmalidir
ve uygun egitimi almis olan is¢ilerce kullanilmalidir. Imalatg1 veya isveren tarafindan
uygun olan yerlerde ve kullanicilar tarafindan anlagilacak bir sekilde giivenli kullanima
yonelik yeterli talimatlar temin edilir. Basingli tesis ve donanim yetkili bir kisi tarafin-
dan, ulusal kanun veya yonetmeliklerce belirlenmis durumlarda ve zaman araliklarinda
incelenir ve test edilir.

TASIMACILIK, TOPRAK TASIMA VE MALZEME TASIMA TECHIZATI - Tiim ta-
sitlar ve toprak tasima veya malzeme tasima geregleri miimkiin oldugu 6l¢iide ergonomik
ilkeler goz 6nilinde bulundurularak, iyi bir sekilde tasarlanir ve insa edilir; iyi bir ¢alisma
diizeni igerisinde kullanilir; diizgiin bir sekilde kullanilir; ulusal kanun ve yonetmeliklere
uygun olarak uygun egitimi almis olan is¢iler tarafindan kullanilir. Tasitlarin, toprak tagima
veya malzeme tasima gereglerinin kullanildigi tiim santiyelerde bu geregler i¢in giivenli
ve uygun erisim yollari temin edilir ve trafik, bunlarin giivenli bir sekilde kullanilmasini
saglayacak sekilde organize ve kontrol edilir.

Tavsiye Karara gore ayrica tagitlarin ve toprak tasima veya malzeme tagima
techizatinin siirticiileri ve operatorlerinin ulusal kanun veya yonetmeliklerce




belirlendigi sekilde egitilen ve test edilen kisilerden olusmasi gerekir; tasitlarin
ve toprak tasima veya malzeme tagima techizatinin hareketlerinden kaynaklanan
tehlikelere kars1 korunmak tizere yeterli sinyaller veya diger kontrol diizenlemeleri
veya cihazlari temin edilmelidir. Tasitlar ve techizat geriye dogru manevra yapar-
ken 6zel giivenlik 6nlemleri alinmalidir; araglarin ve toprak tasima ve malzeme
tasima techizatinin kazi gukurlarina veya suya diigmesinden kaginmak i¢in 6nleyici
tedbirler alinmalidir ve uygun oldugu durumlarda, toprak tagima ve malzeme
tagima geregleri, operatdrii makinenin devrilmesi halinde ezilmekten ve diisen
malzemelerden korumak iizere tasarlanan yapilar ile donatilmalidir.

KALDIRMA ARACI VE TERTIBATLARI - Sézlesme, kaldirma aracini ‘kisi veya yiik-
leri kaldirmak veya indirmek i¢in kullanilan herhangi bir yerlesik veya mobil makine’
olarak ve kaldirma tertibatin1 “bir yiikiin bir kaldirma aracina yiiklenilmesini saglayan
ama ara¢ veya yiikiin ana parcasini teskil etmeyen herhangi bir diizenek veya makara’
olarak tanimlar. S6zlesmeye gore tiim kaldirma araci ve kaldirma tertibatinin pargalart,
ana unsurlari, ek pargalari, baglari ve destekleri iyi bir sekilde tasarlanip insa edilmelidir,
kullanilma amaclart dogrultusunda yeterli gilice sahip saglam malzemelerden yapilma-
lidir; dogru sekilde kurulmali ve kullanilmalidir ve iyi bir ¢alisma diizeni igerisinde
kullanilmalidir. Bunlar, ulusal kanun veya yonetmeliklerce belirtilecek zaman araliklart
ve durumlarda yetkili bir kisi tarafindan incelenir ve test edilir. Bu inceleme ve testlerin
sonuglari kayit altina alinir.

Tavsiye Karara gore ayrica, ilk defa kullanilmadan 6nce; bir santiyede kurulma-
dan Once; ayrica ulusal kanun ve yonetmeliklerce belirlenen zaman araliklarinda
onemli bir degisiklik veya onarim gergeklestikten sonra yetkili bir kisi tarafin-
dan incelenmesi ve test edilmesi gereken kaldirma araglari ve kaldirma tertibati
pargalari ulusal kanun ve yonetmeliklerce belirlenmelidir. Kaldirma araglart ve
kaldirma tertibati pargalariin bu inceleme ve testleri kayit altina alinmalidir ve
istendiginde, yetkili makam ile isveren ve is¢ilere veya temsilcilerine sunulmalidir.
Tek bir giivenli ¢alisma yiikii olan tiim kaldirma araglart ve kaldirma tertibatla-
rinin tiim pargalarinda maksimum giivenli ¢aligma yiikii acik¢a gosterilmelidir.
Degisken giivenli ¢alisma yiikiine sahip olan tiim kaldirma araglari ise her bir
maksimum giivenli ¢alisma yiikii ve bu yiikiin gegerli oldugu kosullarini siiriicliye
acikca isaret edecek etkili yontemler ile donatilmalidir. Bir kaldirma araci veya
kaldirma tertibati parcasi, yetkili bir kisi tarafindan belirtildigi sekilde ve yetkili
kisinin yonlendirmesine tabi olarak test etme amaglart disinda, giivenli calisma
yiikii veya yliklerinin 6tesinde yiiklenmemelidir. Biitiin kaldirma araglart ve kal-
dirma tertibati pargalari, hareket eden pargalar ve sabit objeler arasinda giivenli
bir agiklik birakacak ve makinenin stabilitesini saglayacak sekilde kurulmalidir.
Tehlikelere kars1 koruma saglanmasi gereken durumlarda higbir kaldirma araci,
uygun isaret diizenlemeleri veya cihazlar temin edilmeden kullanilmamalidir.
Bu kaldirma araglarimin ulusal kanun veya yonetmeliklerce belirlenmis olan
stirticiileri ve operatdrleri, belirlenmis bir asgari yasta ve uygun sekilde egitimli
ve kalifiye olmalidir.
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Sozlesmeye gore, tiim kaldirma araglari ve kaldirma tertibati pargalari, ulusal kanun ve
yonetmeliklere uygun olarak egitim almis is¢ilerce kullanilmalidir. S6zlesmeye gore
ayrica, eger ulusal kanun ve yonetmeliklerce bir kaldirma aracini bir kisiyi kaldirmak,
indirmek ve tasimak amaciyla insa edildigi kuruldugu veya kullanildig1 belirtilmemis-
se o makine herhangi bir kisiyi kaldiramaz, indiremez veya tastyamaz. Ciddi fiziksel
yaralanma veya 6liimiin meydana gelebilecegi ve kaldirma aracinin giivenli bir sekilde
kullanilabilecegi acil durumlar harig tutulur.

ISKELE VE MERDIVENLER - Isin yerde veya yerden veya bir binanin veya baska bir
kalict yapinin bir bélimiinden giivenli bir sekilde yapilamayacagi durumlarda giivenli ve
uygun bir iskele temin edilir veya esit derecede giivenli ve uygun olan bagka bir mekanizma
temin edilir. Iskele, bir kaldirma araci niteliginde olmayan ve isgilerin ve malzemelerin
desteklenmesi veya herhangi bir yapiya erisim saglamasi i¢in kullanilan herhangi bir
monteli, asma veya mobil gecici yap1 ve bu yapinin destekleyici bilesenlerini ifade
eder. Yiiksek ¢alisma yerlerine alternatif glivenli erigsim yollarinin olmadigi durumlarda
uygun ve saglam nitelikte merdivenler temin edilir. Merdivenler, istemsiz hareketlere
karst uygun sekilde emniyete alinmalidir. Tiim iskele ve merdivenler ulusal kanun ve
ydnetmelikler uyarinca insa edilir ve kullanilir. Iskeleler yetkili bir kisi tarafindan ulusal
kanun ve yonetmeliklerce belirtilecek durumlarda ve zaman araliklariyla teftis edilir.

Tavsiye Karara gore ayrica, her iskele ve iskele parcasi kullanim amaci dogrul-
tusunda uygun ve saglam malzemelerden yapilmali, yeterli boyutlarda ve daya-
niklilikta olmali ve iyi kosullarda muhafaza edilmelidir. Tiim iskeleler, dogru
kullanildiginda ¢okme veya kazayla yerinden kayma ihtimallerini engellemek
iizere uygun sekilde tasarlanmali, monte edilmeli ve muhafaza edilmelidir. Iske-
lelerin galisma platformlari, gegis tertibatlar: ve merdivenleri, kisileri diismekten
veya diisen objelerden dogan tehlikelerden koruyacak boyutlarda olmali ve bu
sekilde insa edilip muhafaza edilmelidir. Hicbir iskeleye asirt yiik bindirilmemeli
veya iskele baska bir sekilde yanlis kullanilmamalidir. Yetkili bir kisinin gozeti-
mi disinda iskeleler monte edilmemeli, dnemli bir dlglide degistirilmemeli veya
sokiilmemelidir. Iskeleler kullanima alinmadan 6nce, kullanima alindiktan sonra
diizenli araliklarla, herhangi bir degisikligin, kullanima ara verilmesinin, hava
kosullar1 veya sismik kosullar veya gii¢c ve dayanikliliklarini etkileme ihtimali
olan herhangi bir olaya maruziyetin ardindan, yetkili bir kisi tarafindan ulusal
kanun veya yonetmeliklerce belirlendigi sekilde teftis edilmeli ve sonuglar kayit
altina alinmalidur.

YAPI CERCEVE VE KALIPLARI - Yapi ¢erceve ve bilesenlerinin, kaliplarimin, kalip
iskelelerinin ve tutma desteklerinin montaji, yetkili bir kisinin gézetimi altinda gecek-
lestirilir. Bir yapinin herhangi bir gegici zayiflik veya dengesizlik durumundan kaynak-
lanacak tehlikelere kars1 iscilerin korunmast i¢in yeterli tedbirler alinir. Kaliplar, kalip
iskeleleri ve tutma destekleri, lizerlerine yiiklenebilecek tiim yiikleri giivenli bir sekilde
destekleyebilecek sekilde tasarlanir, inga edilir ve muhafaza edilir.




KOFERDAMLAR VE KESONLAR - Tiim koferdam ve kesonlar uygun, saglam ve
yeterli giice sahip malzemelerden iyi bir sekilde insa edilir ve ani bir su veya malzeme
baskini halinde is¢ilerin glivenlige ulagmasi i¢in yeterli olanaklarla donatilir. Bir koferdam
veya keson yalnizca yetkili bir kisinin yakin gozetimi altinda insa edilir, konumlandiri-
lir, modifiye edilir veya sokiiliir. Tiim koferdamlar ve kesonlar, belirlenmis olan zaman
araliklariyla, yetkili bir kisi tarafindan teftis edilir.

KAZIK CAKMA

Tavsiye Karara gore tiim kazik cakma techizati iyi bir tasarim ve insa iirinii olmali
ve bu tasarim ve insa sirasinda ergonomik ilkeler miimkiin oldugunca goz oniinde
bulundurulmalidir. Kazik ¢gakma donanimi uygun sekilde muhafaza edilmeli ve
kazik cakma, yalnizca yetkili bir kisinin gézetimi altinda gergeklestirilmelidir.

BAZI CALISMA DURUMLARINA iLiSKIN GEREKLILIKLER

CATI ISLERI DE DAHIL OLMAK UZERE YUKSEKTEN CALISMA - Tehlikelere
kars1 korunma saglanmasi gereken durumlarda veya bir yapinin yiiksekliginin veya egi-
minin ulusal kanun veya yonetmeliklerce belirtilmis olan standartlari asmasi durumunda,
is¢ilerin ve araglarin veya diger obje ve malzemelerin diismesine karsi gerekli dnleyici
tedbirler alinir. Iscilerin cat1 veya diismelerine sebebiyet verebilecek kirilgan malzemelerle
kapli diger yerler lizerinde veya yakininda ¢alismasini gerektiren durumlarda, is¢ilerin
istemsizce kirillgan malzemeye basmalari veya bu malzeme sebebiyle diismelerine karsi
gerekli onleyici tedbirler alinir.

Tavsiye Karara gore ayrica, iscilerin yiiksekten diigmelere karsi baska hicbir
yontemle korunamadig1 durumlarda yeterli emniyet aglar1 veya emniyet carsaflar
monte edilmeli ve muhafaza edilmelidir veya yeterli emniyet kemerleri temin
edilerek kullanilmalidir.

BASINCLI HAVADA CALISMA - Basingli havadaki isler, yalnizca ulusal kanun veya
yonetmeliklerce belirlenen tedbirler uyarinca gergeklestirilir. Basinglt havadaki isler
yalnizca bu islere yonelik fiziksel yatkinliklari tibbi bir muayene ile tespit edilmis olan
is¢iler tarafindan ve faaliyetlerin gidisatin1 denetlemek tizere yetkili bir kisinin mevcut
oldugu durumlarda yapilir.

Tavsiye Karara gore ayrica basingli havadaki islere iliskin tedbirler, igin ger¢ek-
lestirilecegi kosullari, kullanilacak tesisi ve techizati, ig¢ilerin tibbi gdzetimini
ve kontroliinii ve basingli havadaki islerin siiresini diizenleyen bazi hiikiimler
icermelidir ve bir kisi ancak, ulusal kanun veya yonetmeliklerce belirtilen bir siire
boyunca yetkili bir kisi tarafindan teftis edilmis bir temel sandiginda calisabilir;
teftis sonuglari kayit altina alinmalidir.
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SUYUN UZERINDE VEYA SUYA YAKIN CALISMA - Isin suyun iizerinde veya suya
yakin yerlerde yapildigi durumlarda is¢ilerin suya diismesinin dnlenmesine, bogulma
tehlikesi s6z konusu oldugunda is¢ilerin kurtarilmasina, giivenli ve yeterli ulasim im-
kanlarinin saglanmasina yonelik yeterli tedbirler alinir.
Tavsiye Karara gore ayrica, suyun iizerinde ¢alismaya iliskin hitkiimler arasinda,
uygun oldugu durumlarda, uygun ve yeterli parmakliklarin, emniyet aglarinin ve
emniyet kemerlerinin; can yeleklerinin, cankurtaran simitlerinin, i¢inde insan
bulunan (gerekirse motorlu) botlarin ve can simitlerinin temini ve kullanilmasi
ve timsah ve diger hayvanlar gibi tehlikelere kars1 korunma da bulunmalidir.

YIKIM - Herhangi bir bina veya yapinin yikilmasinin is¢ilere veya halka yonelik bir
tehlike teskil edebilecegi durumlarda, atik veya kalintilarin bertarafina yonelik olanlar
da dahil olmak tizere uygun tedbirler, yontemler ve prosediirler uygun kanun veya
yonetmelikler uyarinca benimsenir; is ise yalnizca yetkili bir kiginin gbzetimi altinda
planlanir ve gerceklestirilir. ¢

KAZA VE HASTALIKLARIN RAPORLANMASI

ISG alaninda ilerlemenin izlenmesi ve 6l¢iilmesi, alinan énleyici ve koruyucu tedbir-
lerin etkisini degerlendirmek agisindan énemli bir yontemdir. Bu amag¢ dogrultusunda
en sik kullanilan araglardan biri, is kazast ve meslek hastaliklarinin oranimin takip
edilmesidir. 167 No.lu Sozlesmeye gore ayrica, ulusal kanunlar is kazasi ve meslek
hastaliklarimin yetkili makamlara raporlanmasini gerektirmelidir. Buna uygun ola-
rak, ISG Kanunu (6331 sayili Kanun), isverenlerin is kazasi ve meslek hastaliklarin:
kayit altina almasini ve Sosyal Giivenlik Kurumu’'na bildirmesini gerektirmektedir.
155 No.lu Sézlesmenin 11 ¢) Maddesinde ve Sozlesmenin 2002 Protokolii 'nde daha
ayrintili rehberlik saglanmaktadir.

Ulusal kanun veya yonetmelikler, is kazasi ve meslek hastaliklarinin yetkili makama
belirli araliklarla rapor edilmesi hususunu diizenler.

¢ Ayrica yukaridaki 3. dipnota bakiniz.




AYRINTILI REHBER

ILO Tiirkiye Ofisi’nin internet sitesinde Tiirkiye’nin onayladigi ILO standartlar1
Ingilizce ve Tiirkce olarak mevcuttur.

1981 tarihli (155 No.lu) Is Saglig1 ve Giivenligi S6zlesmesi ve (164 No.lu) Tavsiye Karar.

2006 tarihli (187 No.lu) Is Sagligi ve Giivenligini Gelistirme Cerceve Sozlesmesi ve
(197 No.lu) Tavsiye Karar

Is sagligi ve giivenligini gelistirme cergevesine iliskin ILO belgeleri. is Sagligi ve
Giivenligini Gelistirme Cergevesinin 197 (No.lu) Tavsiye Kararinin Eki. http://www.
ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=1000:55:0::NO::P55_TYPE.P55 LANG.P55_DOCU-
MENT.P55 NODE:REC.en,R197.%2FDocument

ILO: Insaat islerinde saglik ve giivenlik: ILO Uygulama Rehberi

ILO’nun is¢ileri, miisterileri, yiiklenicileri, ayni zamanda tasarim ve proje yonetim
ekiplerini hedef alan, insaat sektoriine yonelik ig saglig1 ve giivenligi paketi, http://
www.ilo.org/sector/Resources/training-materials/ WCMS_161706/lang--en/index.htm.

ILO’nun 1981 tarihli (155 No.lu) Is Saghgi ve Giivenligi Sozlesmesi, 1981 tarihli (164
No.lu) is Saglig1 ve Giivenligi Tavsiye Karari ve 1981 tarihli s Saglig g

1181 ve Glivenligi
S6zlesmesinin 2002 Protokolii’ne iliskin Genel Arastirmasi. Sézlesme ve Tavsiye
Kararlarin Uygulanmasina iliskin Komite Raporu (Anayasanin 19, 22 ve 35. Madde-
leri), Rapor I1I (Kisim 1B), Cenevre, 2009. (Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve
Arastirma Merkezi (CASGEM)).

ILO’nun Gtivenli ve saglikli bir ¢caligma ortamin1 desteklemek iizere birlikte calisma
Genel Arastirmasi. ILO nun Is Saghg: ve Giivenligi Sozlesmesine iliskin (187 No.lu)
Sozlesmesi ve 2006 Tarihli (197 No.lu) Tavsive Kararina iliskin genel Arastirmasi,
1988 tarihli (167 No.lu) Insaat Islerinde Saghk ve Giivenlik Sozlesmesi ve 1988 tarihli
(175 No.lu) Tavsiye Karari; (176 No.lu) Madenlerde Saglik ve Giivenlik Sozlesmesi
ve 1995 tarihli (183 No.lu) Tavsiye Karar, 2001 tarihli (184 No.lu) Tarimda Saglik
ve Giivenlik Sozlesmesi ve (192 No.lu) Tavsiye Karari, Sézlesme ve Tavsiye Karar-
larin Uygulanmasina iliskin Komite Raporu (Anayasanin 19, 22 ve 35. Maddeleri),
Rapor III (Kisim 1B), Cenevre, 2017. http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/106/reports/
reports-to-the-conference/ WCMS_543647/lang--en/index.htm

Ayrintil1 bilgi i¢in ILO’nun Insaat sektoriinde Is Saglig1 ve Giivenligi internet sitesine
bakiniz Occupational safety and health in construction.
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