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YONETMELIK

ENGELLI VE ESKi HUKUMLU CALISTIRMAYAN iSVERENLERDEN TAHSIL
EDILEN IDARI PARA CEZALARINI KULLANMAYA YETKIiLi KOMISYONA
DAIR YONETMELIKTE DEGISIKLIiK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MADDE 1- 9/1/2014 tarihli ve 28877 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Engelli ve Eski Hikiimli
Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarin1 Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yénetmeligin 2
nci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin yedinci fikrasina istinaden
olusturulan Komisyonun kurulus, ¢aligma, karar alma ve proje sonuglarinin izlenmesi ile buna esas teskil eden engelli
ve eski hiikiimlilerin kendi igini kurmalari, engellilerin istihdam edilebilirliklerini artirici mesleki egitim ve
rehabilitasyon kurslari, engellinin is bulmasini saglayacak destek teknolojileri, ruhsal ve zihinsel engelli bireylerin
istihdam edilecegi korumali igyerleri, destekli istihdam projeleri ile engellinin ise yerlestirilmesi, ise ve igyerine
uyumunun saglanmasi ve bu gibi amaglara yonelik projelerin hazirlanmasi, Komisyona sunulmasi, degerlendirilmesi,
uygulanmasi, izlenmesi ve denetlenmesine iligkin usul ve esaslar1 kapsar.”

MADDE 2- Ayni Yonetmeligin 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (1) bentleri asagidaki sekilde
degistirilmis ve ayni fikranin (h) bendi yiiriirlikten kaldirilmstir.

“a) Engelli: 25/4/2009 tarihli ve 27210 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Yurticinde Ise Yerlestirme
Hizmetleri Hakkinda Y 6netmelik kapsaminda engelli sayilan kisileri,

b) Eski hiikkiimli: 19/9/2009 tarihli ve 27354 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Kurum ve
Kuruluslarma Eski Hiikiimlii veya Terdrle Miicadelede Malul Sayilmayacak Sekilde Yaralananlarin Is¢i Olarak
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik kapsaminda eski hiikiimlii sayilan kisileri,”

“1) Proje: Igsiz engellilerin ve eski hiikiimliilerin kendi islerini kurmalari, engellilerin istihdam
edilebilirliklerini artirict mesleki egitim ve rehabilitasyon kurslari, engellilerin is bulmalarini saglayacak destek
teknolojileri, ruhsal ve zihinsel engelli bireylerin istihdam edilecegi korumali isyerleri, destekli istthdam projeleri ile
engellilerin ise yerlestirilmeleri, ise ve isyerine uyumlarmin saglanmasi ve bu gibi kapsam ve igerigi bagvuru
rehberinde ve ilgili mevzuatinda belirtilen amaglar gergeklestirmeye yonelik hazirlanacak projeleri,”

MADDE 3- Ayn1 Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Komisyon; Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiiriiniin bagkanliginda, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1
Calisma Genel Miidiirliigii ile Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Engelli
ve Yaslt Hizmetleri Genel Midirligi, Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirligii, en ¢ok is¢i ve
igvereni temsil eden st kuruluslarin ve en ¢ok engelliyi temsil eden iist kurulusun birer temsilcisi olmak iizere bir
bagkan ve yedi iiyeden olusur.”

MADDE 4- Ayn1 Yo6netmeligin 6 nc1 maddesinin ti¢lincii fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(3) Teknik galisma grubu, Komisyonun toplantilarindan 6nce toplanir ve Komisyona sunulacak projelere
iliskin yazili ve gerekgeli goriisiinii hazirlar.”

MADDE 5- Ayni Yo6netmeligin 7 nci maddesinin birinci ve tigiincii fikralar agagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Komisyon, bu Yonetmelik geregince sunulan ve teknik caligma grubunda goriisiilen projeleri ve
giindeminde yer alan konular1 gériismek tizere yilda alt1 defa giindemli olarak toplanir.”

“(3) Komisyonun toplant1 tarih ve saati ile giindem ve giindeme ait bilgi ve belgeler, Kurum tarafindan
Komisyon iiyelerine toplanti giiniinden dnce gonderilir.”

MADDE 6- Ayn1 Yo6netmeligin 9 uncu maddesinin ikinci fikrasi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“(2) Gergek kisiler, ikamet ettigi il i¢inde proje teklifi sunabilirler.”

MADDE 7- Ayn1 Yonetmeligin 10 uncu maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Hizmet saglayicilar tarafindan hazirlanan projeler, proje basvuru rehberinde belirtilen siire ve yontemle
cevrimigi olarak internet iizerinden veya projenin uygulanacag ilde yer alan il miidiirliigiine elden veya posta ile
gonderilebilir. Bagvuru siiresinden sonra Kuruma ulasan projelerin postaya verilme tarihleri dikkate alinir.”

MADDE 8- Ayni Yonetmeligin 11 inci maddesinin iigiincii fikrasi yiiriirliikten kaldirilmig, ayn1t maddenin
besinci ve altinci fikralari asagidaki sekilde degistirilmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“(5) 1l miidiirliigii, projeleri ve eklerini yazih goriisii ile birlikte Komisyona iletilmek iizere Genel Miidiirliige
gonderir.

(6) 11 miidiirliigiiniin yazili gériisiiniin, engellilere yonelik faaliyette bulunan dernek veya vakiflarca
hazirlanacak projelerde varsa bagl ya da tiye olduklari {ist kurulusun degerlendirme yazisinin olmadigi bagvurular
Genel Miidiirliik¢e degerlendirmeye alinmaksizin il miidiirliigiine en geg bes is giinii i¢inde iade edilir.”



“(13) Kendi isini kurma projelerinden bir kisi hayat1 boyunca bir defa yararlanabilir.”

MADDE 9- Ayni Yonetmeligin 12 nci maddesinin dordiinci ve besinci fikralar1 asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“(4) Projelerde kaynak tahsis edilen demirbaslar, bedelinin yiikleniciye 6denmesi sirasinda il miidiirligiince
kayitlara alinir ve yiikleniciye tutanakla teslim edilir. S6z konusu demirbaglar, sézlesmenin imzalandig: tarihi izleyen
ii¢ yil boyunca Kurum tasarrufundadir. Demirbaglar bu siire ile smirlt olmak iizere, komisyon kararlari ile o ilde
yiiriitiilen bagka projeler kapsaminda da kullandirilabilirler. Bu konuda yiikleniciler her tiirlii kolaylig1 saglamakla
yiikiimlidiir. Yikiimliligiin yerine getirilmemesi halinde tahsis edilen kaynak ile alman demirbaslar igin yapilan
O6demeler yasal faizi ile birlikte geri alinir.

(5) Demirbaslar, dordiincii fikra hiikiimleri sakli kalmak {izere, yiiklenici tarafindan {i¢ y1l boyunca amacina
uygun olarak kullanilmak zorundadir. Amacma uygun olmak ve Komisyondan uygun goriis alinmak sarti ile
demirbaglar yiiklenici tarafindan yiiriitiilen bagka projelerde de kullanilabilir. Demirbagslar, bu siire i¢inde satilamaz,
kiralanamaz ve devredilemez. Amacina uygun olarak kullanilmayan, satilan, kiralanan veya devredilen demirbaga
iliskin yapilan maliyet, yasal faizi ile yiikleniciden ilgili mevzuati dogrultusunda geri almr. Il miidiirligiince
demirbaglar alt1 aylik siirelerle yerinde goriilerek raporlanir ve raporlar Komisyona sunulmak iizere Genel Miidiirliige
gonderilir. Ug yillik siire sonunda demirbaslar, tiim haklar ile yiikleniciye birakilir. Yiikleniciye devir islemi
yapilmadan proje tamamlanmis sayilamaz.”

MADDE 10- Aymi Yoénetmeligin 14 iincii maddesinin birinci ve lgiincii fikralart asagidaki sekilde
degistirilmis, ayn1 maddeye tiglincii fikradan sonra gelmek iizere asagidaki fikralar eklenmis ve diger fikralar buna
gore teselsil ettirilmistir.

“(1) Komisyon tarafindan kabul edilen projelerde belirtilen arag-gereclerin, sarf malzemelerin ve
demirbaglarin yiikleniciler tarafindan satin alindiginin yiiklenici adina kesilmis fatura veya fatura yerine gegen belgeler
ile belgelenmesi ve il midiirligii tarafindan alinanlarin yerinde goriilmesini miiteakip; il miidiirliigiince bu alimlara
iliskin nakit tutarlari, ilgili mevzuatina gore diizenlenmis belge ve eki onayl fatura 6rnegine dayanilarak en geg on is
giinii i¢cinde proje sahibine defaten ddenir. Diizenlenecek olan faaliyetlerde sézlesme veya protokol imzalanmadan
once alim yapilamaz.”

“(3) Istihdam taahhiidii olan projelerde, kursiyer zaruri gideri ve demirbas giderleri disinda kalan proje
tutarinin  %20’si bloke edilir. Yiiklenicinin yiikiimliiliiglinii yerine getirmemesi durumunda bloke edilen tutar
yiikleniciye 6denmez.”

“(4) Engellilere yonelik;

a) Mesleki egitim ve rehabilitasyon projelerinde, istihdam yiikiimliiliigiiniin siiresi i¢inde hi¢ yerine
getirilmemesi halinde kursiyerler i¢in ddenen sigorta primleri ve kursiyer zaruri giderleri harig, ylikleniciye yapilan
KDV dahil tiim giderler yasal faizi ile birlikte yiikleniciden geri alinir. Istihdam yiikiimliiliigiiniin siiresi icinde eksik
gergeklestirilmesi halinde ise kursiyerler i¢in 6denen sigorta primleri ve kursiyer zaruri giderleri harig, yiikleniciye
yapilan KDV dahil tiim giderlerin, istihdam edilmesi gereken kursiyer sayisina boliinmesi ile bulunan kisi basi
ortalama maliyetin istihdam edilmeyen kursiyer sayisi ile ¢arpimi sonucu bulunan tutar, yasal faizi ile birlikte
yiikleniciden geri alinir.

b) Engellinin istthdamin1 saglayacak destek teknolojilerine iliskin projeler, destekli istthdam projeleri ile
engellinin ise yerlestirilmesi, ise ve igyerine uyumunun saglanmasina yonelik projelerde istihdam yilikiimliiliigiiniin
stiresi i¢inde hi¢ yerine getirilmemesi halinde yiikleniciye yapilan KDV dahil tiim giderler, yasal faizi ile birlikte
yiikleniciden geri alir. Istihdam yiikiimliiliigiiniin siiresi i¢inde eksik gergeklestirilmesi halinde ise yiikleniciye
yapilan KDV dahil tiim giderlerin, istihdam edilmesi gereken engelli sayisina boliinmesi ile bulunan kisi basi ortalama
maliyetin istihdam edilmeyen engelli sayisi ile ¢arpimi sonucu bulunan tutar, yasal faizi ile birlikte yiikleniciden geri
alinir.

¢) Korumali igyeri projelerinde sdzlesme tarihinden itibaren 3 yil i¢erisinde herhangi bir nedenle (sel, deprem,
yangin gibi miicbir sebepler harig) igyerinin kapanmasi, tasfiye edilmesi veya calisan engelli sayisinin belirtilen
sayidan asag1 diigmesi ve bir ay igerisinde eski sayiya ulagilamamasi halinde baglangicta hibe olarak verilen kurulus
sermayesi, yasal faizi ile birlikte yiikleniciden geri alinir.

(5) Bu Yonetmelik kapsaminda yasal faiz uygulanmas: gereken durumlarda yasal faiz 6deme tarihinden
itibaren isletilir.”

MADDE 11- Bu Yoénetmelik 1/9/2025 tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 12- Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiriitiir.



