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YONETMELIK

Milli Savunma Bakanligindan:

ASKERLIK YUKUMLULUGUNU YERINE GETIRiIRKEN OLEN VEYA ENGELLI

HALE GELENLERE TAZMINAT ODENMESI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Dayanak

Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; barista ve seferde, 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayili Yedek Subaylar
ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu ve 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayili Askerlik Kanunu kapsaminda askerlik
yikiimliiliigiinii yerine getirirken, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu veya
31/5/2006 tarihli ve 5510 say1lt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu kapsaminda aylik baglanmamasi
veya 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun geregince tazminat
6denmemesi kaydiyla, 6lenlerin dul ve yetimlerine, askerlige elverigsiz olacak sekilde engelli hale gelenlerin ise

kendilerine 6denecek tazminata iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.
Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 1076 sayili Kanuna veya 1111 sayili Kanuna tabi olarak askerlik
ylkiimliliiglinii yerine getirirken, 5434 sayili Kanun veya 5510 sayili Kanun kapsaminda aylik baglanmamasi veya
2330 sayili Kanun kapsaminda tazminat ddenmemesi kaydiyla, dlenlerin dul ve yetimleri ile askerlige elverigsiz

olacak sekilde engelli hale gelenleri kapsar.
Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 1076 sayili Kanunun Ek 9 uncu maddesi ile 1111 sayili Kanunun Ek 8 inci

maddesine dayanilarak hazirlanmustir.
IKiNCi BOLUM
Tazminatin Odenmesinin Sartlari, Odeme Yapilmayacak Haller,
Tazminat Tutar1 ve Hak Sahipleri

Tazminatin 6denmesinin sartlari
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda;

a) 1076 sayili1 Kanuna tabi yiikiimliiye tazminat 6denebilmesi i¢in, 6liimiiniin veya askerlige elverigsiz olacak

sekilde engelli hale gelmesinin;

1) Yedek subaylar i¢in, askerlige sevk edildigi tarih ile sinif okulunda gecen siirenin bitis tarihi,
2) Milli Egitim Bakanlig1 emrine yedek subay dgretmen olarak tefrik edilenler igin askerlige sevk edildikleri

tarih ile temel askerlik egitimi siiresinin bitis tarihi,

3) Kisa donem erbas ve er olarak askerlik hizmetine alinanlar igin, askerlik hizmetinden sayilan siireler
icerisinde olmak kaydiyla askerlige sevk edildikleri tarih ile askerlik hizmet siiresinin bitis tarihi arasinda meydana

gelmis olmast,

b) 1111 sayili Kanuna tabi yiikiimliiye tazminat 6denebilmesi i¢in, dliimiiniin veya askerlige elverissiz olacak
sekilde engelli hale gelmesinin; askerlik hizmetinden sayilan siireler igerisinde olmak kaydiyla (askerlige baslamadan
Once bir hastaligi veya bir olaya veya kazaya bagli rahatsizlig1 olan ancak, askerlige basladiktan sonra bu hastaligi
veya olaya veya kazaya bagli rahatsizligi tespit edilenler hari¢) askerlige sevk edildigi tarih ile askerlik hizmet

siiresinin bitim tarihi arasinda meydana gelmis olmasi,

¢) Yikimliinin gerek siiresinden Once, gerekse siiresinde terhis edilmis olsa bile, devam eden tedavisi

sonucunda askerlige elverigsiz hale gelecek sekilde engelli hale gelmesi,

¢) Yikiimliiniin 6limii halinde dul ve yetimlerinden herhangi birine, engelli hale gelmesi durumunda ise
kendisine 5434 sayili Kanun veya 5510 sayili Kanun kapsaminda aylik baglanmamasi ya da 2330 sayili Kanun

kapsaminda tazminat 6denmemis olmasi,
d) Engelli hale gelenlerin kendisinin veya vasisinin, dlenlerin dul ve yetimlerinin miiracaati,
e) Ilgili komisyon tarafindan tazminat ddenmesi karar1 verilmesi
gereklidir.
(2) Birinci fikradaki kosullarin gerceklesmesi kaydiyla ytlikiimliiniin;

a) Hava degisiminin askerlik hizmetinden sayilan boliimiinii asan siire i¢erisinde hava degisimine neden olan

hastalik nedeniyle askerlige elverigsiz olacak sekilde engelli hale gelmesi veya 6lmesi,

b) Kislada gecen ve askerlik hizmetinden sayilmayan istirahat siireleri ile hizmetten men cezalarinin infaz

stireleri igerisinde askerlige elverigsiz olacak sekilde engelli hale gelmesi veya 6lmiis olmasi,
tazminat ddenmesine engel degildir.
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Odeme yapilmayacak haller

MADDE 5 — (1) Yiikiimliiniin;

a) Oliimiine veya engelli hale gelmesine neden olan durumun gergeklestigi tarihte, bakaya, firar, izin tecaviizi,
kisa siireli kagma, hava degisimi tecaviiziinde bulunmasi,

b) Engelli hale gelmesine sebep olan fiilin kendini askerlige yaramayacak hale getirmek veya askerlikten
kurtulmak igin hile yapmak suglarindan en az birini olugturmasi ve bahse konu suglardan cezasi ertelenmis, segenek
yaptirimlardan birisine ¢evrilmis, genel ya da ozel af kanunlar1 kapsamina girmis olmast veya haklarinda hiikmiin
aciklanmasinin geri birakilmasi karar verilmis olsa dahi hiikkiim giymesi,

¢) 4 iincli maddenin ikinci fikrasinda yer alan siireler hari¢ olmak iizere askerlik hizmetinden sayilmayan
siireler igerisinde iken 6liimii veya askerlige elverissiz olacak sekilde engelli hale gelmesi,

¢) Oliimii ve askerlige elverissiz olacak sekilde engelli hale gelmesinin intihar veya intihara tesebbiis sonucu
meydana gelmesi,

d) Oliimiine veya askerlige elverissiz olacak sekilde engelli hale gelmesine neden olan hastalik veya arizalarin
askere sevk tarihinden dnce de mevcut oldugunun, 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde yer alan
siireler igerisinde olugsmadiginin Milli Savunma Bakanlig1 Saglik Dairesi Bagkanliginca tespit edilmesi,

e) “Askerlige Elverisli Degildir.” kararli saglik kurulu raporu bulunsa dahi, bu raporun verilmesine neden olan
hastalik ve yaralanmanin, 13/7/1953 tarihli ve 4/1053 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirlige konulan Vazife
Malulliiklerinin Nevileri ile Dereceleri Hakkinda Nizamnamedeki cetvele gore maluliyete yol agmamig olmast,

hallerinde bu tazminat 6denmez.

(2) Birinci fikrada belirtilen eylemlerde bulunmalari nedeniyle haklarinda adli sorusturma ve kovusturma
yapilan yiikiimliilere bu islemler sonuglanana kadar tazminat 6denmez. Bu durumda olanlarin yaptiklari tazminat
basvurularina sorusturma ve kovusturma sonucuna gore islem yapilir.

Odenecek tazminat tutar

MADDE 6 — (1) Olenlerin dul ve yetimlerine, 400.000 gosterge rakaminin tazminat verilmesine dair karar
tarihindeki memur maas katsayisiyla ¢arpimi sonucu bulunan tutar kadar 6deme yapilir.

(2) Engelli hale gelenlere, Vazife Malulliiklerinin Nevileri ile Dereceleri Hakkinda Nizamname hiikiimlerine
gore tespit edilecek maluliyet derecelerine gore agagida belirtilen gosterge rakamlarinin tazminat verilmesine dair
karar tarihindeki memur maas katsayistyla ¢arpimi sonucu bulunan tutar kadar 6deme yapulir.

ENGELLILIK DERECESI ODENECEK TAZMINAT GOSTERGESI
1 400.000
2 360.000
3 330.000
4 300.000
5 270.000
6 240.000

(3) Bu tazminat bir defaya mahsus 6denir. Daha sonra engelli durumunun arttig1 ve maluliyet derecesinin
yiikseldigi gerekgesiyle yeni bir 6deme yapilmaz. Ayrica tazminattan damga vergisi diginda herhangi bir vergi ve
kesinti yapilmaz ve 6denecek tazminat haczedilemez.

Hak sahipleri

MADDE 7 — (1) Olenlerin dul ve yetimlerine ikinci fikrada belirtilen oranlarda ddeme yapilir.

(2) Olen personel;

a) Bekar ise % 50 anneye, % 50 babaya,

b) Evli ve gocuksuz, anne ve baba hayatta ise %50 ese, %50 anne ve/veya babaya,

¢) Evli ve ¢cocuksuz, anne ve baba vefat etmis ise %100 ese,

¢) Evli ve ¢ocuklu, anne ve baba hayatta ise %50 ese, %25 ¢ocuguna, %25 anne ve/veya babaya,

d) Evli ve ¢ocuklu, anne ve baba vefat etmis ise %50 ese, %50 ¢ocuguna,

0deme yapilir.

(3) Anne ve baba ile ¢ocuklar kendi i¢inde esit olarak mirasgidirlar.

(4) Engelli hale gelenlerde ise yiikiimliiniin kendisine veya vasisine 6deme gergeklestirilir.

UCUNCU BOLUM
Tazminat Kararina Esas Belgeler, Miiracaat Usulii, Odeme islemleri ve
Basvuru Siiresi
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Tazminat kararina esas belgeler ve belgeleri temin edecek makamlar

MADDE 8 — (1) Miiracaat sahipleri asagidaki belgeleri temin ederler:

a) Engelli hale gelmede;

1) Tazminat talep dilekgesi ve banka IBAN numarasi,

2) Asker hastanelerince 8/10/1986 tarihli ve 86/11092 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiirtirlige konulan
Tirk Silahli Kuvvetleri Saglik Yetenegi Yonetmeligi hiikiimlerine goére diizenlenerek yiikiimliiye verilmis olan
“Askerlige Elverisli Degildir” kararli saglik kurulu raporu,

3) 5434 sayili Kanun veya 5510 sayili Kanun kapsaminda aylik baglanmasina iliskin islemlere baslanip
baslanmadig1 ve malul kabul edilmedigine dair Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanlig1 veya Il Sosyal Giivenlik
Merkezlerinden son bir ay igerisinde alinacak belge,

4) Terhis belgesi,

5) Vesayet altinda bulunan yiikiimliiler adina yapilacak miiracaatlarda vasi belgesi.

b) Oliimlerde;

1) Dul ve yetimlere ait tazminat talep dilekgesi ve banka IBAN numaralari,

2) Vukuath niifus kayit 6rnegi, veraset ilami, 6liim raporu,

3) 5434 sayili Kanun veya 5510 sayili Kanun kapsaminda yiikiimliiniin dul ve yetimlerine aylik baglanmasina
iliskin islemlere baglanip baslanmadigi ve malul kabul edilip edilmedigine dair Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanlig:
veya Il Sosyal Giivenlik Merkezlerinden son bir ay icerisinde alimacak belge.

(2) idare tarafindan asagidaki belgeler diizenlenir:

a) Engelli hale gelenlerde;

1) Varsa olayin cereyan tarzi ile engelli hale gelmeye konu teskil eden durumu agiklayan kaza veya olay
tutanaklari ve raporlari, olayla ilgili adli ve idari tahkikat raporlari,

2) Tiirk Silahli Kuvvetleri Saglik Yetenegi Yonetmeligi hiikiimleri ¢ercevesinde asker hastaneleri tarafindan
diizenlenmis "Askerlige Elverisli Degildir" kesin kararli rapor esas alinmak suretiyle, Milli Savunma Bakanlig1 Saglik
Dairesi Bagkanliginca, Vazife Malulliiklerinin Nevileri ile Dereceleri Hakkinda Nizamname hiikiimlerine gore
belirlenmis engellilik derecesine yer veren belge,

3) 2330 say1l1 Kanun kapsaminda tazminat 6denmedigine dair askerlik hizmetini yapt1i§1 Kuvvet Komutanligi,
Jandarma Genel Komutanlig1 veya Sahil Giivenlik Komutanliginca diizenlenecek belge,

4) Kisinin engelli hale gelmesine neden olan durumun gergeklestigi tarihte, bakaya, firar, kisa siireli kagma,
izin tecaviizii, hava degisimi tecaviiziinde bulunup bulunulmadigini belirten belge,

5) Kendini askerlige elverigsiz hale getirmek ve/veya askerlikten kurtulmak igin hile yapmak sugundan hiikiim
verilip verilmedigi hususlarina agiklik getiren belgeler.

b) Oliim hallerinde, (a) bendinin (1), (3) ve (4) numarali alt bentlerinde belirtilen belgeler.

(3) Birinci fikrada yer alan belgelerden herhangi birinin eksikligi halinde birlik komutanligi veya kurum
amirligi tarafindan miiracaat sahibi ile irtibata gegilerek eksik belgeler tamamlatilir.

Miiracaat usulii ve yapilacak islemler

MADDE 9 — (1) Hak sahipleri, banka IBAN numaralarini da belirttikleri tazminat talepli dilekgelerine, engelli
hale gelme i¢in 8 inci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde, dliimlerde ise ayni1 maddenin birinci fikrasinimn (b)
bendinde belirtilen belgeleri ekleyerek yiikiimliiniin gorev yaptigi birligin bagli oldugu en az tugay veya esidi
(Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanliginda en az alay ve esidi) birlik komutanlig1 veya kurum
amirligine iletilmek tizere askerlik subesi bagkanliklarina miiracaat ederler.

(2) Askerlik subesi baskanliklarina yapilan miiracaatlar, ylikiimliiniin gérev yaptig1 birligin bagli oldugu en az
tugay veya esidi (Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanliginda en az alay ve esidi) birlik
komutanlig1 veya kurum amirligine gonderilir.

(3) Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanlig1 veya il Sosyal Giivenlik Merkezlerinden alimacak belgenin, miiracaat
tarihinden 6nceki son bir aylik siireye iligkin olmasi1 gerekir.

(4) Miiracaat edilen birlik komutanlig1 veya kurum amirligince; hak sahipleri tarafindan verilen belgelere,
engelli hale gelme i¢in 8 inci maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde, 6liim halleri i¢in ayn1 maddenin ikinci fikrasinin
(b) bendinde belirtilen belgeler eklenerek dosya tekemmiil ettirilir. Tekemmiil eden her dosya igin EK-1’de yer alan
form diizenlenir.

(5) Tekemmiil ettirilen dosya Kuvvet Komutanliklarinca dizinli ve iki suret olarak Tazminat Komisyonu
Bagkanliginin sekretarya hizmetini yiiriitmekle sorumlu Milli Savunma Bakanligi Personel Bagkanligi Personel
Yonetim ve Egitim Dairesi Bagkanligina gonderilir. Jandarma Genel Komutanligi ile Sahil Giivenlik Komutanligina
baglt birlik ve kurumlar ise tekemmiil ettirdikleri dosyalari dogrudan bagli bulunduklart komutanligin personel
baskanligina gonderirler.

(6) Milli Savunma Bakanligi Personel Bagkanlifi Personel Yonetim ve Egitim Dairesi Baskanligi;
yiikiimliiniin askerlige elverigsiz hale gelmesine neden olan hastalik veya arizasmin askere sevk tarihinden 6nce
mevcut olup olmadiginin, eger askerlik siiresi icerisinde olusmussa engellilik derecesinin tespiti i¢in saglik raporlarmni
Milli Savunma Bakanlig1 Saglik Dairesi Baskanligina gonderir ve sonuglarini dosyaya dahil eder.
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(7) Jandarma Genel Komutanligi ile Sahil Giivenlik Komutanligi Personel Bagkanliklari da ayni maksatla
yikiimliiye ait “Askerlige Elverisli Degildir” kararli saglik raporlarini engellilik derecesinin tespiti icin Milli Savunma
Bakanlig1 Saglik Dairesi Baskanligina gonderirler ve sonuglarint dosyaya dahil ederler.

(8) Dosya, igeriginin tamamlanmasi ve kontroliinii miiteakip Tazminat Komisyonuna sunulur.

(9) “Askerlige Elverisli Degildir” kesin kararli rapor esas alinmak suretiyle, 1053 sayili Nizamname
hiikiimlerine gore engellilik derecesinin tespit edilememesi halinde ilgilinin, Milli Savunma Bakanligi Saglik Dairesi
Bagkanliginca belirlenecek asker hastanesine askerlik subesi bagkanligi araciligi ile sevki yapilarak yeniden rapor
almasi saglanir.

(10) Bagvurunun yapilmasi ile baglayan siire¢ igerisinde yer alan makamlarca, 4 {incii maddede yer alan
sartlara aykiriligin ya da 5 inci maddede belirtilen hallerin eldeki mevcut bilgi/belgelerle tespiti durumunda basvuru
sahibine gerekgesi bildirilmek suretiyle menfi cevap verilir.

Tazminat komisyonu teskili ve onay makam

MADDE 10 — (1) Bu Yo6netmelige gore tazminat ddenmesi karar1 Milli Savunma Bakanliginda, Jandarma
Genel Komutanliginda ve Sahil Giivenlik Komutanliginda kurulacak bir komisyon tarafindan verilir.

(2) Milli Savunma Bakanlig1 Tazminat Komisyonu, toplantiya katilan en kidemli {iyenin baskanliginda; Milli
Savunma Bakanligi Personel Baskanligi Personel Yonetim ve Egitim Dairesi Bagkani, Milli Savunma Bakanlig:
Maliye Bagkanligi Mali Yoénetim ve Kontrol Daire Baskani, Milli Savunma Bakanligi Hukuk Miisavirligi ve Davalar
Dairesi Bagkani, Milli Savunma Bakanlig1 Saglhk Dairesi Baskam, Kara Kuvvetleri Personel Islem Dairesi Baskan,
Deniz Kuvvetleri Personel Dairesi Bagkan1 ve Hava Kuvvetleri Personel Dairesi Bagkanindan olusur.

(3) Jandarma Genel Komutanligi Tazminat Komisyonu, toplantiya katilan en kidemli liyenin bagkanliginda;
Personel Bagkani, Maliye Bagkani, Hukuk Hizmetleri Bagkan1 ve Adli Miisavir, Personel Daire Bagkani, Personel
Daire Baskanligi Sehit Gazi Sube Miidiirii, Personel Daire Baskanligi Tazminat Islem Kisim Amiri ve Saglik ve
Veterinerlik Sube Miidiiriinden olusur.

(4) Sahil Giivenlik Komutanliginda Tazminat Komisyonu, toplantiya katilan en kidemli tiyenin bagkanliginda;
Personel Bagkani, Personel Daire Bagkani, Mali Yo6netim Sube Miidiirdi, Saglik Sube Miidiirii ve Hukuk Miisavirinden
olusur.

Komisyonun toplanti ve caliymalarina, goriisme usullerine, toplanti ve karar yeter sayisina iligkin
esaslar

MADDE 11 - (1) Komisyonun sekretarya ve raportorliik hizmetleri Milli Savunma Bakanliginda Personel
Bagkanlig1 Personel Yonetim ve Egitim Dairesi Bagkanligi, Jandarma Genel Komutanliginda ve Sahil Giivenlik
Komutanliginda ise Personel Bagkanliklar1 tarafindan yiiriitiiliir. Sekretarya birimi agagidaki gérevleri yerine getirir:

a) Bu Yonetmelik esaslarina uygun olmayan bagvurularin cevaplandirilmasi.

b) Komisyona intikal eden belgelerin yeterlik ve gegerlilik yoniinden incelenmesi.

¢) Varsa, eksik belgelerin getirtilmesi.

¢) Glindemin hazirlanmasi ve komisyon iiyelerinin toplantiya ¢agrilmasi.

d) Dosyanin komisyona sunulmas.

¢) Komisyon kararinin yazilmasi, imza ve onaya sunulmasi.

f) Komisyon kararmin, ilgili makamlara génderilmesi.

(2) Komisyonun toplanti saati ve yeri giindemle birlikte sekretarya birimi tarafindan iiyelere onceden
gonderilir.

(3) Raportor giindemdeki dosyalar1 toplanti sirasinda komisyona sunar. Her dosya iizerinde goriismeler
sonuglandiktan sonra oylamaya gegilir.

(4) Komisyon salt ¢ogunlukla toplanir, oy ¢oklugu ve agik oyla karar verir. Oylamada ¢ekimser kalinamaz.
Bagkan oyunu en son kullanir. Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu tarafin oyu gecerli sayilir.

(5) Bagkan ve iiyelerin mazeretleri nedeniyle toplantiya katilamamalari halinde, komisyona vekiller katilir.

(6) Kararlar, toplant1 bitiminde oybirligi ve/veya oy coklugu ile alindigr da belirtilmek suretiyle raportor
tarafindan yazilir ve iiyeler tarafindan imzalanir.

(7) Kars1 oy kullananlarin gerekgelerine kararda yer verilir.

Odeme islemleri

MADDE 12 - (1) EK-2’ye gére hazirlanan komisyon kararlari Milli Savunma Bakanhgi Miistesar Idari
Yardimcisinin, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanlhiginda ise Kurmay Baskaninin onayina
sunulur.

(2) Onaylanan kararlar, kayit islemleri tamamlandiktan sonra islem yapilmak iizere ilgisine gore Kuvvet
Komutanliklaria veya birlik komutanliklara gonderilir. Miiteakiben 7 nci madde esaslarina gére hak sahiplerine
o0deme yapilir.

(3) Tazminatin 6deme islemleri Kuvvet Komutanliklarinca belirlenecek birimlerce sonuglandirilir ve
neticesinden Milli Savunma Bakanligi Personel Yonetim ve Egitim Dairesi Baskanligina, Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanliginda Personel Baskanligina ve hak sahibine bilgi verilir. Ayrica kararin ve
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6deme emri belgesinin bir sureti yiikiimliiniin bagl oldugu askerlik subesi baskanligna gonderilir. Odeme islemleri
askerlik subesi bagkanliklarinca yiikiimliiniin kayitlarina islenir.

Basvuru siiresi

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yapilacak miiracaat siiresi dliimiin meydana geldigi, engelli
hale gelmede ise kati rapor onay tarihinden itibaren bes yildir. Yargiya intikal eden olaylarda yargilama siireci bu
siireden harig tutulur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Tazminatin etkisi ve diger hususlar

MADDE 14 — (1) Bu Ydnetmelik hiikiimlerine gére ddenecek tazminat, ugranilan maddi ve manevi zararlarin
karsiligidir.

(2) Tazminat dosyalar1 sekretarya birimleri ile 6deme yapan birimlerce birinci kademe arsivde bes yil, ikinci
kademe arsivde on yil ve tigiincii kademe arsivde siiresiz muhafaza edilir.

(3) Kendisine veya dul ve yetimlerine bu Ydnetmelik kapsaminda tazminat 6denenlerden;

a) Sonradan 5434 sayili Kanun veya 5510 sayil1 Kanun kapsaminda aylik baglandiginin,

b) 2330 sayili Kanun geregince tazminat 6dendiginin,

tespit edilmesi durumunda bu Y6netmelik kapsaminda 6denen tutarlar ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde
geri istenir.

(4) Bu Yonetmelik kapsaminda belirlenen engellilik derecesi, sosyal glivenlik mevzuati uyarinca tesis edilecek
islemlerde esas alinmaz.

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik 31/7/2013 tarihinden gecerli olmak tizere yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Milli Savunma Bakan1 ve I¢isleri Bakani birlikte yiiriitiir.

EKler icin tiklayiniz

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2015/05/20150523-6.htm
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https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2015/05/20150523-6-1.pdf

